
Columbus. 
Der Ort, an dem 
dein Talent 
wachsen kann. 
www.columbus.ag

http://www.columbus.ag


Vielfalt bedeutet für uns: viele Chancen für uns alle.  
Wir sind Columbus, ein Ort der Chancen und Heimat verschiedener 
Unternehmen: Ob IT-Leasing, Kommunikation, Entwicklung, Immobilien- 
management oder Finanzberatung – wir fördern deine persönliche 
Entwicklung – auch abteilungs- und unternehmensübergreifend. Vielfalt 
ist der Schlüssel für unsere team- und innovationsgetriebene Unter-
nehmenskultur. Je verschiedener die Menschen sind, desto größer sind 
unsere Chancen, wertvolle Veränderungen zu schaffen. Vielfalt bedeutet 
für uns: viel verstehen, viel miteinander sprechen, viel weitergeben.



Viele Unternehmen. 
Eine Mission. 
Columbus Holding.



Die Zukunft geht in deine Richtung!
Wir glauben daran, dass jeder Mensch den Wunsch hat, sich weiterzu-
entwickeln. Unsere Mitarbeiter:innen entfalten ihr ganzes Potenzial, weil
wir ihnen Freiraum bieten, statt sie zu kontrollieren. Sie setzen sich ihre 
eigenen Ziele und schreiben ihre ganz persönlichen Erfolgsgeschich-
ten. Du bist Neueinsteiger, Quereinsteiger oder Jobumsteiger? Bei uns 
kannst du alles sein und alles werden. Dein Lebenslauf ist die beste Vor-
aussetzung für deine persönliche Karriere. Wenn du lieber veränderst als 
bewahrst, anpackst statt ausharrst, freuen wir uns auf deine Bewerbung.
 

Unser Weg für eine kreative 
Lösung? – Viele!
Jede:r Einzelne in unserem Team hat ein besonderes Talent. Bei uns 
kann es sich entfalten: Wir bieten dir nicht nur einen Job, sondern die 
Chance, dich jeden Tag weiterzuentwickeln.

Dial   g



Ideen entwickeln sich, 
wenn du zuhörst.

Beständig.
Aufgeschlossen.
Erfolgreich.



Was dir die Arbeit bei Columbus bringt? 
Mehr als nur einen Job. 
Dafür stehen wir: 

Wir sind tradisionär. 
Als Familienunternehmen denken 
wir bei allem, was wir tun, an mor-
gen: In welcher Gesellschaft wollen 
wir leben? Wie können wir diese 
mitgestalten? Nachhaltiges Den-
ken ist für uns nicht nur selbstver-
ständlich, sondern unser wichtigs-
tes Tool für mehr Effizienz. 

Deine Highlights sind unsere 
Highlights. 
In einem richtigen Team freut 
man sich, wenn der oder die 
Andere sich freut. Deshalb sind 
für uns auch persönliche Höhe-
punkte gute Gründe zum Feiern 
und Jubiläen Anlass für eine 
finanzielle Aufmerksamkeit. 
Zusätzlich profitieren unsere 
Mitarbeiter:innen von vielen 
weiteren Rabatten.

Unser Freedom Office. 
Für uns zählt nicht in erster Linie, 
wo du arbeitest oder wann du es 
tust. Für uns zählt das Ergebnis. 
Und das ist manchmal zuhause 
besser oder auch – nach einer 
Auszeit. Chancen brauchen den 
richtigen Ort und die richtige Zeit 
um zu wachsen. Unser New Work 
Prinzip ist deshalb die Freiheit. 
Wir bieten:  
· Flexible Arbeitseinteilung ohne  
 Kernarbeitszeiten 
· Home-Office 
· Sabbaticals  
· Sonderurlaubstage für 
 gemeinnützige Tätigkeiten 
· Geburtstagsgeschenk

 

Unser Anspruch: lecker. 
Pausen sind wichtig. Bei uns sind 
sie köstlich. Wir haben gesundes 
Obst auf allen Etagen und die Küche 
steht allen zur freien Verfügung.  Die 
Liebe für den Job geht eben auch 
durch den Magen und Genuss ge-
hört zur unserer Lebensphilosophie.
 
Wir kümmern uns um 
deine Gesundheit. 
Ein eigenes Fitnessstudio und eine 
Physiotherapiepraxis unter unse-
rem Dach sorgen dafür, dass sich 
das daily business auch gut an-
fühlt. Du hast die Möglichkeit, dein 
persönliches Wunsch-Job-Rad zu 
beziehen und an dem Programm 
von EGYM/Wellpass teilzunehmen. 
Wir denken langfristig und sichern 
dich mit einer betrieblichen Alters-
vorsorge auch so ab.

Wir sind Dialogiker. 
Wir reden. Über unsere Ziele. 
Über unsere Wünsche. Über Ver-
änderungen, Konflikte und gestern 
Abend. Unsere Offenheit ist das 
Geheimnis unseres guten Team-
spirits und unser Motor für viele 
neue Ideen. 

Wir tragen Wirantwortung. 
Wer ist dafür verantwortlich? Wir 
alle! Das gilt für unsere Projekte ge-
nauso wie für die Gesellschaft und 
unsere Umwelt. Gemeinsam denken 
wir größer und tun das, was uns 
weiterbringt und sinnvoll ist.  
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Was dir die Arbeit bei Columbus bringt? 
Mehr als nur einen Job. 
Dafür stehen wir: 

Wir haben eine Wirsion. 
Die Zukunft können wir nur im Team gestalten, im Team mit dir. Des-
halb suchen wir Menschen, die Veränderungen lieben und Unlösbares in 
Erfolge verwandeln. Ein Team, das von einem starken Wir getrieben wird, 
gibt die Sicherheit und den Rückhalt, die Dinge voranzutreiben. 



Du bist, was du bist!
Und was du daraus machst.
Komm ins Wir-Team von Columbus! Wir freuen uns darauf, 
dich kennenzulernen und dich bei deiner persönlichen 
Karriereentwicklung zu unterstützen. Bitte schreib uns an!

bewerbungen@columbus.agwww.columbus.ag
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